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Popis spolupráce  
 
Postupy společností AIESEC při zajišťování uchazečů – jejich vý-
běru, individuální podpora při komunikaci s nimi, možnost pracov-
ních testů před výběrem konkrétního kandidáta – to jsou vlast-
nosti, pro které jsme zvolili v roce 2009 AIESEC jako jeden ze 
zdrojů zajišťování IT specialistů pro práci na projektech společ-
nosti. Jak jsme zjistili, AIESEC své interní procesy skutečně napl-
ňuje se znalostí oboru a požadované odbornosti. 

Ohodnocení  spolupráce 
 
AIESEC předčí ve výsledcích a efektivitě externí personální agen-
tury, které naše společnost používala. Uvažujeme o využití spo-
lečnosti při dalších projektech naší společnosti. 

Popis společnosti 
 
Společnost ABSTRACT s.r.o. 
působí na českém interneto-
vém trhu od roku 1999, pra-
covní tým společností se podí-
lel na vzniku portálů FINAN-
CE.CZ, založil DIVADLO.CZ, 
nyní je jeho nejvýraznějším 
vlastním online produktem 
BYDLENI.CZ. Oslovili jsme 
AIESEC pro zajištění prakti-
kantů při rozvoji nových slu-
žeb portálu www.bydleni.cz 
 
Technologie a nároky na 
tým 
Oblast, ve které ABSTRACT 
s.r.o. působí klade velké ná-
roky na flexibilitu, přehled, 
týmovou spolupráci a schop-
nost samostatně řešit přidele-
nou část projektu, na zvládání 
nových technologíí. Rozvoj 
internetových technologií, 
proměna komunikačních ná-
vyků uživatelů internetu, roz-
voj komunitních služeb na 
jedné straně a využívání open 
source nástrojů a systémů v 
naší společnosti – to vše vy-
žaduje, aby členové IT teamu 
pracovali v multiplatformním 
prostředí, přecházeli mezi 
programovacími jazyky a ná-
stroji. 

Příklad praktikanta 
 
Agnieszka Tambor - Polsko 
PHP specialista, rozvoj opensource komunitního publikačního sys-
tému Agnieszka Tambor navázala na své zkušenosti s minulé pra-
xe ( PHP Zend Framework ) – a dokázala se dostatečně rychle 
zorientovat v požadavcích naší společnosti. Za 10 týdnů praxe tak 
naplnila očekávaný výsledek. Vzhledem k jejímu smyslu pro tý-
movou spolupráci se v profesi a oboru zdokonalila. 
Simona Moise - Rumunsko 
Tato uchazečka je již IT profesionálkou, přidělovali jsme jí úkoly z 
širokého spektra oblastí ( jazyky PHP, FLEX/Flash, Java/Lucene, 
css/HTML ). Její silnou stránkou je flexibilita, ochota přijmout ja-
kýkoliv úkol – a talent pro práci v oboru. Vzhledem k jejím kvali-
tám a zájmu o práci v naší společnosti jsme jí nabídli trvalý pra-
covní poměr. 

ABSTRACT s.r.o. 



Společnost AIESEC jsme si vybrali zejména z důvodu 
pozitivních referencí získaných od jednoho z partnerů.  
Shodou okolností, když jsme referenci získali, nás AIE-
SEC oslovila sama s nabídkou poskytnutí zahraničních 
praktikantů.  
 
Jelikož se naše společnost snaží o hlubší internacionali-
zaci, přišla nám nabídka vhod a neváhali jsme na 
zkoušku pozvat prvního praktikanta. Stal se jím pro-
gramátor z Brazílie, pomohl vnést do společnosti cizí 
prvek, což pozitivně motivuje relativně mladý tým pra-
covníků.  
 
Na základě pozitivní zkušenosti jsme pozvali o půl roku 
později další praktikanty z Rumunska, kteří opět obo-
hatili firmu o jiné prvky, které jí doposud chyběly. 
 
AIESEC profesionálně zabezpečuje plynulý průběh pra-
xe, od výběru praktikantů, jejich umístění do pracovní-
ho procesu společnosti jak po stránce administrativní, 
tak i věcné. Od nás získává v průběhu práce prakti 

Kontakt: 
 
Jan Šafka 
Manažer společnosti Atollon 

Telefon: 724 290 929 
 
E-mail: safka@atollon.com  

„Na základě pozitivní zkušenosti 
jsme pozvali o půl roku později 
další praktikanty z Rumunska, 

kteří opět obohatili firmu o jiné 
prvky, které jí doposud chyběly.“ 

Popis společnosti 
 
Poslání… 
Naším záměrem je stát se vedou-
cím poskytovatelem řešení pro au-
tomatizaci provozu kanceláře. Hod-
láme toho dosáhnout poskytováním 
technicky dokonalých a uživatelsky 
přívětivých řešení, které padnou na 
míru našim klientům díky své při-
způsobivosti jejich požadavkům. 

Strategie... 
Nepřetržitým hledáním tržních me-
zer a tvorbou partnerství s odbor-
níky v úzkých tržních segmentech 
vytvářet produkty a poskytovat 
služby s vysokou přidanou hodno-
tou. 

Firemní kultura... 
Důsledná péče o každého klienta, 
důraz na plnění ústních ujednání, 
etičnost a profesionální přístup k 
zadanému úkolu je prioritou každé-
ho spolupracovníka. Úspěch spo-
lečnosti je založen na loajalitě spo-
lupracovníků a silných vztazích s 
partnery. 

kanta zpětnou odezvu, na druhou stranu i naše společnost získává důležitou zpětnou 
vazbu od praktikanta. V rozšiřování, případně opakování praxí budeme dále pokračo-
vat" 



Spolupráci se studentskou organizací AIESEC v oblasti 
zahraničních odborných stáží jsme navázali, protože 
jsme zde viděli možnost, jak reálně bojovat s důsledky 
finanční krize, a nejen to, ale i jako možnost předcházet 
podobným krizím v budoucnu. 
 
Právě protože se zabýváme výrobou železničních kol a 
dvojkolí a vyvážíme do více jak 65 zemí světa na pěti 
kontinentech, AIESEC nám umožňuje lépe se vypořádat 
s problémy dnešního globálního světa jako je finanční 
krize. 
 
V zahraničních odborných praxích vidíme potenciál pro 
rozvoj naší firmy v budoucnosti. 
 
Naše vize je, že tvoříme budoucnost a studentská orga-
nizace AIESEC je správnou volbou partnera pro naplně-
ní naší vize. 
 
Zahraniční odborné praxe zprostředkované organizací 
AIESEC jsou pro nás nástroj, jak využít lidský potenciál 

Kontakt: 
 
BONATRANS GROUP a.s. 
Revoluční 1234 
735 94 Bohumín 
Česká Republika 
 
Telefon: +420 597 082 304 
Kontaktní osoba: 
Ing. Jakub Weimann 
jweimann@bonatrans.cz  
 

„V zahraničních odborných 
praxích vidíme potenciál 

pro rozvoj naší firmy 
v budoucnosti.“ 

Popis společnosti 
 
Zručnost člověka byla 
dlouhou dobu omezena 
na místo, kde se člověk 
nacházel. Teprve vynález 
kola umožnil výměnu vý-
sledků lidské zručnosti 
na větší vzdálenosti. O 
to větší roli hrají kola v 
dnešním globálním svě-
tě. 
BONATRANS GROUP a.s. 
jako přední světový vý-
robce železničních kol a 
dvojkolí umožňuje uvá-
dět lidi i zboží do pohy-
bu. Jako výrobce, jehož 
kola jezdí ve více než 65 
zemích na 5 kontinen-
tech světa, umíme najít 
řešení, které bude opti-
mální pro Vaše potřeby. 

k tomu, abychom se mohli na základě naších hodnot srovnávat s nejvyspělejšími kon-
kurenty. O to více je to aktuální v době finanční krize, kdy je to ten nejlepší nástroj na 
objevení nových trhů, stabilizování současných i vylepšení konkurenceschopnosti 



Vážení přátelé, 
 
 
            spolupráci s organizací AIESEC vnímáme veli-
ce pozitivně. Již před navázáním kontaktu s touto or-
ganizací jsem přemýšlel o obdobné spolupráci. 
 
            Praktikant, kterého jsme měli na stáži, nám 
přinesl velká pozitiva. Zabýval se reklamou, dal nám 
návody na řízení společnosti. Dokonce se zabýval i 
technickými věcmi, kdy nám ve výrobě pomohl zpro-
voznit stroj (velkoplošnou pilu), se kterou si naši za-
městnanci nedali rady. 
 
            V současné době máme požadavek na prakti-
kanta, který nás bude vyučovat anglický jazyk. Záro-
veň nás seznámí s kulturou a obchodními praktikami z 
jeho regionu. Do budoucna bychom prostřednictvím 
praktikantů chtěli navazovat obchodní kontakty s jiný-
mi státy. 
 
S pozdravem a přáním hezkého dne,  
 

Lešek Branc 
 

Kontakt: 
 
Lešek Branc 
 
BRADOP 
Žihla 931 
739 91 Jablunkov 
Czech Republic 
Tel: +420 558 359 888 
fax: +420 558 357 853 
e-mail: bradop@iol.cz 

„Praktikant, kterého 
jsme měli na stáži, 
nám přinesl velká 

pozitiva.“  

Popis společnosti 
Jsme moderní firma s ob-
chodní a výrobní sekcí za-
kládající svůj růst a dlou-
hodobou prosperitu zej-
ména na důvěře zákazní-
ků v naší serióznost a ne-
ustálým vzděláváním pra-
covníků. Uplatňujeme ne-
jnovější výrobní metody. 
Firma má 30 kvalitních 
pracovníků s profesionál-
ním a otevřeným přístu-
pem ke klientům. Našim 
cílem je perfektně uspo-
kojovat náročné požadav-
ky našich zákazníků ve 
vysoké kvalitě a dohod-
nutém termínu a tím si 
zabezpečit i svůj další 
rozvoj. 



Popis spolupráce  
 
Konkrétní ulohy praktikanta byli: 
 
• Vyhledávání dodavatelských kontaktů ze země původu stu-

denta 
• Vyhledávání odběratelských kontaktů ze země původu stu-

denta 
• Vyhodnocování trhu v zemi původu studenta 
• Vypracování výkazu práce 
• Předložení návrhu spolupráce s odběrateli/dodavateli včetně 

cenové kalkulace 
• Vnitrofiremní komunikace – inovace, zlepšení, podněty 

Kontakt: 
 
Branc Lešek, majitel firmy 

Telefon: 558 359 888 

Ohodnocení  spolupráce 
 
Eugen nám přinesl mnoho cenných informací z ukrajinského trhu, 
rovněž se velmi aktivně zapojil do vytváření nové image firmy a 
výrazně se podílel na zavedení nové technologie do provozu. Celý 
náš tým obohatil o nové poznatky a zkušenosti. 

Na základě dobrých výsledků bychom i nadále rádi spolupracovali 
se společností AIESEC. Všem, kteří tuto spolupráci mají možnost 
využít, doporučujeme, aby v žádném případě neváhali.   

Popis společnosti 
 
Jsme moderní firma s 
obchodní a výrobní sekcí 
zakládající svůj růst a 
dlouhodobou prosperitu 
zejména na důvěře zá-
kazníků v naší serióznost 
a neustálým vzdělává-
ním pracovníků. Uplat-
ňujeme nejnovější vý-
robní metody. Firma má 
30 kvalitních pracovníků 
s profesionálním a otev-
řeným přístupem ke 
klientům. Našim cílem je 
perfektně uspokojovat 
náročné požadavky na-
šich zákazníků ve vysoké 
kvalitě a dohodnutém 
termínu a tím si zabez-
pečit i svůj další rozvoj. 

Hlavní cíl spolupráce 
 
Zmapování a průzkum trhu země původu praktikanta 

Navázání nových obchodních kontaktů 

Inovace, zlepšení, podněty 

Příklad praktikanta 
Praktikant: Eugene Lopatin 

Zaměření:  

Manažerská praxe 

Země:  Ukrajina  

„Eugen nám přinesl mnoho 
cenných informací 

z ukrajinského trhu.“ 



AIESEC pro mne znamená dnes nejdostupnější způsob, jak získat 
praktikanta ze zahraničí. Přestože jde „jen“ o studentskou organi-
zaci, překvapila mne svou pružností, systémovostí a vcelku profe-
sionálním přístupem, který předčí mnohé „běžné“ firmy. 
Ocenil jsem jasnou nabídku služeb a produktů s jasným obsahem, 
způsobem realizace a průhlednou cenou. Reakce na mé požadav-
ky byla rychlá, byl jsem skutečně překvapen, že lze najít prakti-
kanta natolik přesně vyhovujícího mým velmi specifickým poža-
davkům. 
 
Co se týče využití zahraničních praktikantů v naší firmě v obou 
případech (Mexiko a Indie) pracovali praktikanti jako programáto-
ři. Uplatnili se nejvíce v pozici asistenčních prací (ověřování no-
vých technologií, dohledávání konkrétních řešení, programování 
dílčích úkolů, testování). Vždy bylo nutné kvalifikované vedení. 
 
Přínosem je bezpochyby kulturní osvěžení firemního prostředí, 
motivace pracovníků k praktickému užívání angličtiny a podnět k 
novému pohledu na naši práci z jiného úhlu. Očekávání levné 
kvalifikované pracovní síly hodně závisí na pečlivosti výběru (je 
nutná vlastní iniciativa při posuzování před přijetím praktikanta), 
na štěstí a na způsobu vedení během praxe. Praktikanti se nám 
vždy „alespoň zaplatili“, ve dvou případech z pěti (měli jsme i dal-
ší praktikanty) šlo jejich pobyt označit za jednoznačně přínosný. 

Kontakt: 
 
Ing. Jan Vlčinský 
 
CAD programy 
Slunečnicová 3/338 
734 01 Karviná Ráj 

„Přínosem je bezpochyby kulturní 
osvěžení firemního prostředí, motivace 
pracovníků k praktickému užívání ang-
ličtiny a podnět k novému pohledu na 

naši práci z jiného úhlu.“  

Popis společnosti 
 
Ing. Jan Vlčinský CAD pro-
gramy. Od roku 1992 za-
kázkový vývoj nadstaveb 
AutoCADu a MS Windows 
aplikací pro tvorbu technic-
ké dokumentace. Od roku 
2000 také vývoj sysémů 
pro zracování a využití do-
pravních informací (web 
aplikace, redakční systémy, 
distrbuce informací pomocí 
SMS, wapu, RDS-TMC). Ře-
šení v této oblasti stavíme 
převážně na OpenSource 
platformě (Java, Jboss, 
PostgreSQL, Linux, PHP).  



Popis spolupráce  
 
Konkrétní úkoly praktikanta byli: 
� programování pomocí Java, SQL, HTML, JavaScript 
� testování softwaru 
� analýzy a průzkum nových technologií 
� analýza problémů užívatelů PC 

Kontakt: 
Ing. Jan Vlčinský 
Telefon: +420 608 979 040 
Email: jan.vlcinsky@cad-programs.com, http://www.cad-programs.com/ 

Popis společnosti 
 
Ing. Jan Vlčinský CAD progra-
my. Od roku 1992 zakázkový 
vývoj nadstaveb AutoCADu a 
MS Windows aplikací pro tvor-
bu technické dokumentace. 
Od roku 2000 také vývoj sy-
sémů pro zracování a využití 
dopravních informací (web 
aplikace, redakční systémy, 
distrbuce informací pomocí 
SMS, wapu, RDS-TMC). Řeše-
ní v této oblasti stavíme pře-
vážně na OpenSource platfor-
mě (Java, Jboss, PostgreSQL, 
Linux, PHP).  

Hlavní cíl spolupráce 
 
Zvýšení kapacity Java programátorského týmu. 

Příklad praktikanta 
 

Jmeno praktikanta: Meenakshi Khatri 
Zaměření praxe: Informační technologie 
Země jeho původu: INDIA 

Ohodnocení  spolupráce 
 
Přínosem bezpochyby bylo kulturní osvěžení firemního prostředí, motivace pracovníků 
k praktickému užívání angličtiny a podnět k novému pohledu na naši práci z jiného 
úhlu. Očekávání levné kvalifikované pracovní síly hodně závisí na pečlivosti výběru (je 
nutná vlastní iniciativa při posuzování před přijetím praktikanta), na štěstí a na způ-
sobu vedení během praxe. Praktikanti se nám vždy „alespoň vyplatili“, ve dvou přípa-
dech z pěti (měli jsme i další praktikanty) šlo jejich pobyt označit za jednoznačně pří-
nosný.  

Praktikantka má vysoké pracovní nasazení a je schopná plnit postupně komplexnější 
typy úkolů. Současně je vítaným motivem k užívání angličtiny, pondělní porady web 
sekce probíhají v angličtině bez ztráty efektivity.  



Popis spolupráce  
 
• kontaktování společností v Polsku 
• nabídka našich produktů 
• schůzky s polskými partnery 

Kontakt: 
 
Irena Hlavatá 
Telefon: +420 596 624 831 
Email: 
i.hlavata@esosostrava.cz 
www.esosostrava.cz  

Ohodnocení  spolupráce 
 
S Elzbietou jsme byli spokojeni. Dokázala navázat kon-
takty na zákazníky v Polsku a nastavit s nimi spoluprá-
ci. Byla také oživením naši firemní kultury, kdy po ce-
lou dobu své praxe vyučovala naše zaměstnance ang-
ličtinu. 
 
Pro AIESEC jsme se rozhodli hlavně kvůli jednoduchos-
ti a bezpracnosti získání praktikanta z cizí země.  

Popis společnosti 
 
Společnost ESOS Ostrava 
s.r.o. vznikla v roce 1995 a 
jako společnost s ručením 
omezeným byla zapsána v 
roce 2000. Od samého začát-
ku se soustředila na zabezpe-
čování bezporuchového chodu 
strojů a zařízení v široké šká-
le oborů. Z její činnosti také 
vychází základní filosofie to-
tální spolehlivost strojů a 
zařízení. 

Základním mottem společnos-
t i  E S O S  O s t r a v a  j e 
"EFEKTIVNÍ STAROST O 
VAŠE STROJE" 

Příklad praktikanta 

Jméno praktikanta: Elzbieta Maria Pron 

Zaměření praxe manažerská praxe, obchodní zástup-
ce pro polský trh 

Země jeho původu: Polsko 
Délka praxe: 01.09.2008 – 31.05.2009  

„Pro AIESEC jsme se rozhodli 
hlavně kvůli jednoduchosti a 
bezpracnosti získání prakti-

kanta z cizí země.“  



Popis spolupráce  
 
Praktikant denně vzdělával zaměstnance firmy v anglickém jazy-
ce. Výuka byla vedena tak, aby si zaměstnanci osvojili hovorovou 
i běžnou formu jazyka. Praktikant za období své praxe měl za 
úkol analyzovat konkurenční společnosti, které realizují prodej 
podobným způsobem, jako FINCLUB plus. 
 
Praktikant měl za úkol analyzovat motivační faktory, způsoby 
osobního rozvoje obchodníků mezi konkurenčními společnostmi 
na tuzemském i zahraničním trhu. 

Kontakt: 
PaedDr. Emília Bury,  

manažer vzdělávání a personalistiky 

Telefon: 558 71 15 50 

E-mail: emilia.bury@finclub.cz 

www.finclub.cz 

Ohodnocení   
spolupráce 
 
Praktikant odvedl výbornou vzdě-
lávací práci ve výuce angličtiny. 
Lekce byly motivační, naučné 
a organizované. Praktikant připra-
vi l  motivační   prezentaci 
o Australii pro zaměstnance firmy, 
odevzdal řadu projektů zabývají-
cich se  analýzou konkurence MLM 
společností. 

Popis společnosti 
 
Firma Finclub se řadí 
mezi významné distri-
buční firmy  přírodních 
potravinových doplňků 
ve střední Evropě. Nabízí 
téměř 100 vysoce pří-
rodních preparátů, které 
jsou ideálním spojením 
tradice, přírody a nejno-
vějších vědeckých po-
znatků. 

Hlavní cíl spolupráce 
 
Našim cílem bylo zajistit kontinuální výuku anglického jazyka me-
zi našimi zaměstnanci. Naše společnost se řadí mezi přední spo-
lečnosti zabývajíci se distribucí potravinových doplňků, která pů-
sobí v šesti krajinách, a proto je pro nás  plynulá úroveň angličti-
ny zaměstnanců nesmírně důležitá.Naším cílem byla analýza kon-
kurenčních Multi-Level Marketing společností na trzích, kde půso-
bíme. 
 

Příklad praktikanta 
 
Praktikant: Ayesha 

Zaměření: Výuka cizího jazyka a analýza obchodního prostředí. 

Země: Austrálie 

„Praktikant odvedl výbor-
nou vzdělávací práci ve 
výuce angličtiny. Lekce 
byly motivační, naučné 

a organizované.“ 



Popis spolupráce  
 
Na začátku odborné praxe se Sangharsh věnoval průzkumu asij-
ského trhu. Zjišťoval aktuální situaci a možnosti spolupráce 
s daným prostředím. Praktikant vykonával svou praxi 
v zahraničním oddělení naší společnosti.  
 
Následně praktikant kontaktoval potenciální obchodní partnery 
(výrobce a obchodníky), V jeho kompetenci bylo i vyřizování ob-
jednávek a zásilek s konkrétními zahraničními partnery.  

Kontakt: 
 
Ing. Jiří Zapletal 

jednatel společnosti 

Telefon: 596 958 542 

E-mail: info@flashsteel.cz 
 
www.flashsteel.cz  

Ohodnocení  spolupráce 
 
Odborná praxe praktikanta byla realizovaná na 
základe našich požadavků a potřeb. S průběhem 
praxe byla naše společnost plně spokojena 
a praktikanta jsme zaměstnali na plný úvazek 
a pracuje u nás i dnes.  
 
Na základě dobrých zkušeností jsme se rozhodli 
využít služeb AIESEC realizací druhé praxe.  

Popis společnosti 
 
Nákup a prodej hutních 
materiálů zejména pro 
energetický průmysl. 
Dodávky technologic-
kých celků pro energeti-
ku.  
Vývoj a výzkum, výroba, 
prodej, export, import 
materiálů pro energetic-
ký průmysl. 

Hlavní cíl spolupráce 
 
Praktikant měl v průběhu praxe hlavní cíl, aby navazoval nové obchodní kontakty a vyhledával nové 
partnery pro naši společnost. V době realizace praxe jsme se snažili navázat obchodní kontakty 
s obchodníky a výrobci. 
Cílem praxe bylo vytvoření partnerské struktury na asijském kontinentu, což nám dopomohlo 
k rozšiření společnosti i na jiné thy než tuzemské.  

Příklad praktikanta 
Praktikant:  Sangharsh Shail Jaiminee 

Zaměření:  Manažérska praxe 

Země: Indie  



Kontakt: 
 
Mgr. Václav Trojan 
ředitel gymnázia 
www.gymnazium-integra.cz 

Ohodnocení  spolupráce 
 
Ohodnocení praktikantky vedením  Gymnázia ITEGRA BRNO: 
 
Praktikantku bych mohl klidně doporučit řediteli jiné vzdelávací instituce, byl jsem s jejím výkonem 
spokojen. 
 
Hodnocení spolupráce s organizací AIESEC: 
 
Spolupráce s AIESEC byla navázána v roku 2007 z iniciativy této organizace. Naši školu zaujala nabíd-
ka sprostředkování učitele anglického jazyka. Po vzájemném kontaktu a domluvení pravidel byla naší 
škole vytipována budoucí kolegyne z Ruské federace. Jednalo se o první nabízenou kandidátku, ale 
zcela splňovala domluvená kritéria. 

Popis společnosti 
 
INTEGRA je jednou z nejzají-
mavějších středních škol v 
Brne. Poskytuje jednotní 
vzdelání pro zdravé i handica-
pované studenty, tak ako aj 
pro sportovce, kteří potřebují 
individuální přístup.. Výuka 
ve skupinách maximálně 
do 20 studentů přispívá ke 
kvalitní, systematické a 
osvědčené přípravě ke státní 
maturitě a studiu na VŠ. 

Příklad praktikanta 
 
Světlana Mikheeva  
Výkon praktikantky mohu hodnotit velice dobře. Vzhledem k její 
situaci, kdy angličtina není jejím rodným jazykem, a tudíž mohla 
být zpočátku kriticky přijímána některými studenty či jejich rodiči, 
si v krátké době vybudovala svým přístupem i znalostí jazyka 
dobrou pozici ve škole. 
Od prvních dnů (začínala ihned první den společného pobytu pe-
dagogických pracovníků mimo Brno na počátku školního roku) se 
zapojila do činnosti školy, participovala na některých projektech a 
programech. 

„Vzhledem k její  
situaci, kdy angličtina není jejím 

rodným jazykem, si v krátké době 
vybudovala svým přístupem i  

znalostí jazyka dobrou pozici ve 
škole.“ 



Popis spolupráce  
 
Infosys BPO has been cooperating with AIESEC on the In-
ternational Exchange Programme since Summer 2004 and 
the overall number of realized internships within these 4 
years has recently exceeded 70. 
  
Internship focus 

AIESEC interns are taking part in the teams of Customer Support 
Representatives, working on 3 main projects: 

Sales Order Management 
Insurance 
Accounting 

  
Concrete tasks of the interns 

Sales Order Management – focus on amendments and renewals, 
customer communication, handling of customer & contract de-
tails, covers, extensions and cancellations, quotes generation etc. 
 
Accounting – Administer invoice booking, invoice management 
and backlog management, Accounting consolidation, payments 
and receipts, Analysis & reporting on improvements and process 
adjustments. 
 
Insurance – Underwriting support, Evaluation of risk; Payments, 
Receipts and Fixed Assets data entry; develop a partnership with 
the client’s contact person(s). 

Kontakt: 
 
Barbora Wahlová,  
HR Manager 
 
E-mail:  
barbora_wahlova@infosys.com 
 
www.infosys.com/bpo  

Ohodnocení  spolupráce 

AIESEC has been providing us interns from 21 different 
countries of Europe, Asia and Africa. We have found the 
cooperation with Aiesec beneficial, since the interns in-
fluence our working environment in very positive way 
and they have proved to be a great asset to our busi-
ness.  Currently we have 24 different nationalities work-
ing under one roof in our company’s office. We are proud 
of our multicultural dynamic teams.  

AIESEC interns enable us to deliver high-quality services 
to our clients worldwide, have proved extensive knowl-
edge of languages as well as professional skills and form 
an integral and important part of our Brno team. 

Popis společnosti 
Infosys BPO was started in 
2002. Today, we are rec-
ognized as one of the lead-
ing Business Process Out-
sourcing companies. Busi-
ness Process Outsourcing 
means providing our 
clients with services that 
replace some of their in-
house activities. Our 
clients are global compa-
nies, often leaders in their 
area of business. 
 
We combine domain 
knowledge, process skills 
and a technology heritage 
of Infosys Technologies to 
offer our clients predict-
able, ‘no-surprises’ process 
outsourcing. We operate 
from centres in the Czech 
Republic, Mexico, China, 
India, the Philippines, Po-
land and Thailand.  
 
Our Brno office currently 
employs 380 employees of 
24 nationalities and diffe-
rent educational backgro-
und. 



Popis spolupráce (prax a konkretne ulohy praktikanta) 
 
AIESEC pomáhá již čtvrtý rok s náborem kvalifikované 
pracovní síly do společnosti na základě poptávky zá-
kazníku z celé Evropy.  
 
Ve společnosti Infosys BPO již pracovalo: 

• 79 praktikantů z AIESEC z 21 zemí světa  
• pracovali zde v letech 2004-2009  
• praktikanti byli na pozicích Sales Order Manage-

ment, pojištění a účetnictví  

Kontakt: 
 
Barbora Wahlová,  
HR Manager 
 
E-mail:  
barbora_wahlova@infosys.com 
 
www.infosys.com/bpo  

Ohodnocení  spolupráce 
 
„ AIESEC pro nás znamená snadnou cestu ke 

kvalitním zaměstnancům. Praktikanti z  
AIESEC jsou obecně cílevědomější,  

pracovitější a vědí co chtějí, to jsou také  
jedny z důvodů proč jsme jich v naší  

společnosti měli přes organizaci AIESEC již 
téměř osm desítek“  

Popis společnosti 
 
Společnost Infosys BPO 
byla založena v roce 
2002. V dnešní době 
patří mezi přední společ-
nosti zabývající se Busi-
ness Process Outsourcin-
gu jako je např. účet-
nictví, customer servi-
ce v oblasti pojištění, 
zpracování objednávek 
aj.  

Příklad praktikanta 
 
Marco Friso 
• byl zodpovědný za vyřizování pojištění u italských společností, konkrétně u společ-
nosti Fiat  
• řádově měl na starosti obchod za €30.000  
 
Linda Dahlström 
• byla zodpovědná za zpracování objednávek našich švédských partnerů, konkrétně 
pro firmu Gripen a Ikea  
• řádově měla na starosti obchody za €100.000  



Popis spolupráce (prax a konkretne ulohy praktikanta) 
 
Společnost IVAX Pharmaceuticals s.r.o. spolupracuje s AIESEC 
Ostrava teprve od roku 2007, avšak během této krátké doby již 
zaměstnala dvě praktikantky z Rumunska, praktikantku 
z Moldávie, praktikanta z Polska a očekává se příjezd další prakti-
kantky, tentokrát z Ameriky. 

Ohodnocení  spolupráce 
 
Vzhledem k tomu, že jsme součástí nadnárodní společnosti, ve 
které je standardním komunikačním jazykem angličtina, hledáme 
neustále pro naše zaměstnance další možnosti prohlubování jejich 
jazykového vzdělávání. Projekt AIESEC zprostředkování stáží pro 
zahraniční studenty – nás zaujal hned od začátku.  

Popis společnosti 
 
Společnost IVAX Pharmaceu-
ticals s.r.o., dříve známá jako 
Galena, je významným far-
maceutickým výrobcem s vel-
mi dlouhou historií. Produkty 
splňují uznávané standardy 
kvality a jsou exportovány do 
řady zemí celého světa, včet-
ně USA a západní Evropy. V r. 
2006 se společnost stala 
součástí nadnárodní skupiny 
Teva. 

Spolupráce se nám velmi osvědčila, praktikanti u nás pracují na plný úvazek, vyučují cizí jazyk,  pří-
padně se i podílejí na specifických projektech. Jako další pozitivní přínos hodnotíme posílení prvku mul-
tikulturního prostředí v naší společnosti. Spolupráci pokládáme za vzájemně prospěšnou -  praktikanti 
u nás oceňují kontakt s  praxí v reálném prostředí farmaceutického průmyslu a získávají zkušenosti se 
systémy práce v globální  společnosti.  
AIESEC lze hodnotit jako studentskou organizaci se vším, co k studentům patří – s otevřenou a přímou 
komunikací, občas laickým, o to však lidštějším přístupem,  ochotou pomoci a uplatňováním zásad 
„fair-play“ – co se dohodne, to platí.    

 
A AIESEC v době krize?  
V době krize slýcháme  ve všech pádech skloňované slovo – peníze. A spolupráce s organizací AIESEC 
nám jednoznačně přináší, mimo jiné, úsporu finančních prostředků.  

„Spolupráce se nám velmi 
osvědčila. Jako další pozitivní 

přínos hodnotíme posílení  
prvku multikulturního prostředí 

v naší společnosti.“ 



Popis spolupráce (prax a konkretne ulohy praktikanta) 
 
Mezi hlavní náplň praktikanta patřilo zejména: 
• E-mailový a telefonický kontakt s obchodními partnery 
• Upřesňování a vyjednávání obchodních podmínek 
• Vyhledávání nových logistických partnerů 
• Prohledávání internetových databází výrobců a jejich nových 
katalogů  

Kontakt: 
 
Ing. Stanislav Glac 

jednatel společnosti 

Telefon: +420 558 711 908,  

+420 602 534 546 

E-mail: stanislav.glac@koeximpo.cz 

www.koeximpo.cz  

Ohodnocení  spolupráce 
 
Tento praktikant první koho nám organizace AIESEC zprostředko-
vala. S realizací zahraniční odborné praxe jsme byli velmi spoko-
jeni. Praxe proběhla dle našich požadavků a s praktikantem 
a organizací AIESEC jsme i nadále v kontaktu. Našimi dalšími trhy 
budou Rumunsko a Bulharsko. V obou případech hodláme využít 
služeb AIESEC.  

Popis společnosti 
 
Firma KOEXIMPO, spol. s.r.o. 
byla založena v roce 1990 a v 
dnešní době patří k nejvýz-
namnějším importérům 
psacích, kancelářských po-
třeb a fotoalb do ČR. Je 
spoluvlastníkem společnosti 
PARTNER CZECH, která patří 
se svou službou 
Partner4office mezi nejvýz-
namnější dodavatele kance-
lářských potřeb v České re-
publice a zároveň členem ev-
ropské aliance dodavatelů 
kancelářských potřeb EOSA.   

Hlavní cíl spolupráce 
 
• dosáhnout navazání nových obchodních kontaktů 

s mezinárodními krajinami. V době praxe jsme se  soustře-
dili na obchodní partnery z Číny.  

 
Od praktikanta:   
• Prověření nových logistických možností 
• Vyhledávání nových výrobků vhodných pro tuzemský trh 

(hlavně z oblasti školních a kancelářských potřeb)  

Příklad praktikanta 
 
Praktikant:  Yawei Wang 

Zaměření: marketing 

Země: China  

„Praxe proběhla dle našich 
požadavků a s praktikantem 

a organizací AIESEC jsme 
i nadále v kontaktu.“ 



Popis spolupráce  

 
Společnost Koeximpo, spol. s r. o. spolupracuje s AIESEC Karviná 
v programu zahraničních odborných stáží již několik let. Pravidel-
ně zaměstnává naše praktikanty z různých koutů světa, aby 
jí pomohli s realizací podnikových expanzí do zahraničí. 
Zároveň je Koeximpo, spol. s r. o. také sponzorem našich vzdělá-
vacích činností, které chápe jako investici do budoucích mla-
dých lídrů, čímž projevuje svůj cit pro společenskou odpo-
vědnost firmy. 

Kontakt: 
 

Ing. Stanislav Glac 

jednatel společnosti 

Telefon: +420 558 711 908,  

+420 602 534 546 

E-mail: stanislav.glac@koeximpo.cz 

www.koeximpo.cz  

Ohodnocení  spolupráce 
 
Důvodem, proč jsme začali s AIESEC spolupracovat, byly hlavně výhodné finanční podmínky nabíze-
ného projektu zahraniční stáže. Postupem času jsme si však začali cenit hlavně proaktivitu lidí 
s AIESEC zkušeností. Hledají výzvy a chtějí se zlepšovat v oblasti, kterou studují a v níž se v AIESEC 
prakticky rozvíjejí. Veškeré investice do spolupráce s AIESEC se nám vždy několikrát vrátily. 
 
A AIESEC v době krize?  
AIESEC právě v době krize. Podle mého názoru jedna ze základních chyb, které by mohla firma udělat, 
je škrcení rozvoje a “vyčkávání, až se to přežene”. My rozhodně nehodláme podobné strategie prakti-
kovat. Nás finanční krize postihne až sekundárně, takže máme ještě relativně čas reagovat a dobře se 
připravit. Jedna z našich strategií je v zahraničních trzích a k tomu hodláme využít také slu-
žeb, které nám poskytuje organizace AIESEC.                                             

Popis společnosti 
 
Společnost Koeximpo, spol. 
s . r . o .  j e  j e d n í m 
z nejvýznamnějších importérů 
psacích a kancelářských po-
třeb i fotoalb do ČR.  
Je spoluvlastníkem společnos-
ti PARTNER CZECH (služba 
PARTNER4OFFICE) a zároveň 
členem evropské aliance do-
davatelů kancelářských po-
třeb EOSA.  
 
Více na www.koeximpo.cz 

„Důvodem, proč jsme začali 
s AIESEC spolupracovat, byly  

hlavně výhodné finanční podmínky 
nabízeného projektu zahraniční 

stáže. Postupem času jsme si však 
začali cenit hlavně proaktivitu lidí 

s AIESEC zkušeností.“  



Popis spolupráce  
 
• tlumočnická a výuková činnost - komunikace se zaměstnan-

ci v jeho rodném jazyce  a rozvíjení jejich konverzačních 
dovedností 

• příprava prezentací v anglickém jazyce a korekce textů 
z hlediska správnosti překladu 

• pomoc s přípravou ekonomických podkladů pro centrálu SG 
v Paříži 

• kontrolní nákupy – zjišťování úrovně znalosti AJ bankovních 
poradců na pobočkách KB 

• účast na výběrových řízeních – zjišťování úrovně znalosti AJ 
jednotlivých uchazečů 

• spolupráce na marketingových aktivitách regionu Ostrava  

Kontakt: 
Mgr. Katarína Poláčková 

vedoucí konzultant lidských zdrojů 

Telefon: 596 161 305   

E-mail: katarina_polackova@kb.cz  

www.kb.cz  

Ohodnocení  spolupráce 
 
Kevin pracoval v Komerční bance na základě dohody o pracovní 
činnosti cca 9 měsíců. S ohledem na jeho přátelskou povahu se 
velmi rychle začlenil do týmu a bezproblémově se zaklimatizoval 
v bankovním prostředí.  
Kevin byl schopen velmi operativně reagovat na různorodé úkoly 
a požadavky. Kevinův pozitivní přístup a entuziasmus pomohl od-
bourat zábrany v komunikaci v AJ a posílit tak sebevědomí řadě 
kolegů. Praxe Kevina splnila  naše očekávání.  

Popis společnosti 
 
Komerční  banka patř í 
k nejvýznamnějším bankov-
ním institucím v České repub-
lice a v regionu střední 
a východní Evropy. Je součás-
tí mezinárodní skupiny Soci-
été Générale a poskytuje 
komplexní služby drobného, 
podnikového a investičního 
bankovnictví. Další společnos-
ti finanční skupiny Komerční 
banky nabízejí specializované 
služby, mezi které patří pen-
zijní pojištění, stavební spoře-
ní, factoring, spotřebitelské 
úvěry a pojištění.  

Hlavní cíl spolupráce 
 
• zlepšit úroveň služeb, které Komerční banka poskytuje 

svým klientům, prostřednictvím zvyšování profesní úrovně 
zaměstnanců společnosti 

• přinesení nového pohledu a nových myšlenek od člověka, 
který není ovlivněn prostředím českého trhu  

Příklad praktikanta 
 
Praktikant: Kevin Vuong 

Zaměření: Manažerská praxe 

Země: Kanada  

„Kevinův pozitivní přístup a 
entuziasmus pomohl  

odbourat zábrany 
v komunikaci v AJ a posílit 

tak sebevědomí řadě kolegů. 
Praxe Kevina splnila  naše 

očekávání. „ 



Popis spolupráce (prax a konkretne ulohy praktikanta) 
 
Konkrétní úkoly praktikanta byli: 
• Vytipování jednotlivých subjektů 
• Oslovení 
• Nabídka produktů Lázní Darkov a.s. 
• Navázání spolupráce 
• Příprava smlouvy  

Kontakt: 
 

Ing. Lenka Plesingerová 

Telefon: +420 603 488 449  

E-mail:  plesingerova@darkov.cz 

www.darkov.cz  
 

Ohodnocení  spolupráce 
 
Světlana pracovala velice obětavě. Rychle se orientovala 
v produktech, které Lázně Darkov nabízejí a dále je předávala 
jednotlivým subjektům. Výsledkem bylo oslovení cca 50 subjektů, 
smlouvu jsme uzavřeli s jednou zdravotní pojišťovnou.  

Světlanu hodnotím jako velice nadanou studentku se smyslem 
pro důkladnou práci. Postupovala v práci systematicky za účelem 
splnění předem vytýčených cílů.  

Rychle se začlenila do kolektivu obchodního oddělení.  

Popis společnosti 
 
Lázně Darkov se nacházejí na 
severovýchodě České republi-
ky. Tvoří je dvě léčebná zaří-
zení: Léčebna Darkov v Karvi-
né–Darkově a Rehabilitační 
sanatorium v Karviné–
Hranicích.Díky vysoké úrovni 
léčby, která je založená na 
mimořádném přírodním bo-
hatství jodobromové vody s 
vysokým obsahem jódu, pro-
fesionalitě zaměstnanců a 
kvalitě doplňkových služeb se 
Lázně Darkov řadí mezi vy-
hledávaná lázeňská zařízení. 

Hlavní cíl spolupráce 
 
Marketingový průzkum potencionálních zákazníků Lázní Darkov 
na uzemí Ruské federace.  
Zaměření na: 

• Zdravotní pojišťovny 
• Sportovní kluby 
• Firmy 
• CK  Příklad praktikanta 

 
Praktikant: Svetlana Zankova 

Zaměření: marketing 

Země: Rusko  

„Světlana pracovala velice obětavě. 
Výsledkem bylo oslovení cca 50 
subjektů, smlouvu jsme uzavřeli 
s jednou zdravotní pojišťovnou.“  



Popis spolupráce  
 
Konkrétní úkoly praktikanta byli: 
 
Rozpracování jednotlivých bodů projektu, vytvořeného Gerdem 
(SWOT analýzy, konkurenti – rusky a polsky hovořící země, mar-
ketingový výzkum ve vnitřním prostředí (klienti – rusky hovořící),  
 
Praktikant se podílel v průběhu praxe i na tvorbě nových propa-
gačních materiálů pro ruskojazyčné země, rozpracování zcela 
konkrétních úkolů souvisejících s naším působením na ruském 
trhu.  

Kontakt: 
 

Ing. Irena Kupková, vedoucí obchodního oddělení 

Telefon: 596 372 327       E-mail:  kupkova@darkov.cz 

www.darkov.cz  

Ohodnocení  spolupráce 
 
Z našeho pohledu velmi úspěšná, Elena se stala několik měsíců 
po jejím návratu domů naším zaměstnancem a pracovala pro nás 
velmi intenzivně 2 roky, její aktivity se pro nás staly základem 
pro založení dceřiné společnosti v Rusku a naší další expanzí na 
ruském trhu.  Práci u nás ukončila z rodinných důvodu, její další 
působení pro naši společnost není vyloučeno. Na základě dobrých 
zkušeností s organizací AIESEC jsme se rozhodli vzít na odbornou 
stáž i další praktikanty z Ruska a Ukrajiny.  

Popis společnosti 
 
Lázně Darkov se nacházejí na 
severovýchodě České republi-
ky. Tvoří je dvě léčebná zaří-
zení: Léčebna Darkov v Karvi-
né–Darkově a Rehabilitační 
sanatorium v Karviné–
Hranicích.Díky vysoké úrovni 
léčby, která je založená na 
mimořádném přírodním bo-
hatství jodobromové vody s 
vysokým obsahem jódu, pro-
fesionalitě zaměstnanců a 
kvalitě doplňkových služeb se 
Lázně Darkov řadí mezi vy-
hledávaná lázeňská zařízení. Hlavní cíl spolupráce 

 
Podílet se na vytvoření  komplexní marketingové analýzy Lázní 
Darkov a jasně definovat silné a slabé stránky, příležitosti 
a ohrožení, konkurenty Lázní Darkov v České republice a na za-
hraničních trzích a vyvodit marketingovou strategii pro nejbližší 
období.  
 
Najít pozici Lázní Darkov na trhu lázeňství v návaznosti na rozší-
ření spolupráce s Ruskem a zeměmi bývalého Sovětského svazu. 
Započít s konkrétními kroky dobývání tohoto nového trhu.  

Příklad praktikanta 
 
Praktikant: Elena Slavnova   

Zaměření: marketing 

Země: Rusko  

„Na základě dobrých 
zkušeností 

s organizací AIESEC 
jsme se rozhodli vzít 

na odbornou stáž i 
další praktikanty.“ 



Popis spolupráce  
 
Konkrétní úkoly praktikanta byli: 
 
Vytvoření časového harmonogramu projektu, vytvoření osnovy 
projektu, rozpracování jednotlivých bodů (SWOT analýzy, konku-
renti – německy hovořící země, marketingový výzkum ve vnitř-
ním prostředí (klienti, zaměstnanci), vyhodnocení celého projek-
tu, prezentace průběhu projektu a jeho závěrů vůči vedení spo-
lečnosti  

Kontakt: 
 

Ing. Irena Kupková,  

vedoucí obchodního oddělení 

Telefon: 596 372 327  

E-mail:  kupkova@darkov.cz 
 
www.darkov.cz  

Popis společnosti 
 
Lázně Darkov se nacházejí na 
severovýchodě České republi-
ky. Tvoří je dvě léčebná zaří-
zení: Léčebna Darkov v Karvi-
né–Darkově a Rehabilitační 
sanatorium v Karviné–
Hranicích.Díky vysoké úrovni 
léčby, která je založená na 
mimořádném přírodním bo-
hatství jodobromové vody s 
vysokým obsahem jódu, pro-
fesionalitě zaměstnanců a 
kvalitě doplňkových služeb se 
Lázně Darkov řadí mezi vy-
hledávaná lázeňská zařízení. 

Hlavní cíl spolupráce 
 
Hlavním cílem praktikanta z Rakouska bylo vytvořit komplexní 

marketingovou analýzu Lázní Darkov a jasně definovat silné 

a slabé stránky, příležitosti a ohrožení, konkurenty Lázní Darkov 

v České republice a na zahraničních trzích a vyvodit marketingo-

vou strategii pro nejbližší období. Najít pozici Lázní Darkov na tr-

hu lázeňství v rámci ČR, ale i v regionu Evropy.  

Příklad praktikanta 
 
Praktikant: Gerd Reisigl  

Zaměření: marketing 

Země: Rakousko  

Ohodnocení  spolupráce 
 
Z našeho pohledu velmi úspěšná, Gerd se jevil jako velmi schop-
ný pracovník, který by naší společnosti byl užitečný i jako stálý 
zaměstnanec. S realizací praxe jsme byli velmi spokojeni a proto 
budeme  uvažovat o využití služeb AIESEC i do budoucna.  

„Praktikant se jevil jako 
velmi schopný pracovník, 
který by naší společnosti 
byl užitečný i jako stálý 

zaměstnanec.“  



Popis spolupráce  
 
Konkrétní úkoly praktikanta: 
• Navázat kontakt s dodavali v Asii 
• Kontaktovat Asijské firmy působící v ČR s možnosti nabíd-

nout jim naše služby.  

Kontakt: 
 
Ing. Libor Mihalka 

Telefon: +420 608 384 858 

E-mail:  libor.mihalka@logtech.cz  

Ohodnocení  spolupráce 
 
U Garcia se projevila velmi dobrá orientace na Asijském trhu a 
rychlé navazování kontaktů se zadanými partnery.  Zadané úkoly 
splnil okamžitě a iniciativně což je pro nás velice důležité při naší 
práci. Řídíme se heslem že čas jsou peníze a Garcia toto pravidlo 
velmi rychle pochopil. Efektivita, proaktivita a podnikavost cha-
rakterizují Garciu nejvíce a přesně taková byla i naše zkušenost 
s AIESEC jako organizací. S praktikantem jsme dosud v kontaktu 
a rozhodli jsme se navázat obchondí spolupráci hned jak si Garcia 
založí vlastní společnost v Číně. Cíle praxe byly beze sporu splně-
ny.  

Popis společnosti 
 
LogTech je silně mezinárodně 
orientovaná společnost, která 
zajišťuje širokou škálu logis-
tických řešení pro společnosti, 
letiště i ostatní subjekty. Tak-
též je přímým representan-
tem německé skupiny 
v České Republice. Vybavová-
ní logistických a výrobních 
firem, letišť. Nákup a prodej 
speciálního nářadí.  

Hlavní cíl spolupráce 
 
Najít vhodné dodavatele v Asii a navázat dlouhodobou spolupráci. 
Vyhledat nové možnosti obchodu.  

Příklad praktikanta 
 
Praktikant: Sun Jia (Garcia) 

Zaměření: Vyhledávání  

obchodních příležitostí 

Země: Čína  

„Efektivita, proaktivita a 
podnikavost charakterizují 

praktikanta nejvíce a  
přesně taková byla i naše  
zkušenost s AIESEC jako  

organizací.“  



Popis spolupráce  
 
Koncem roku 2006 se na CJV obrátila organizace AIESEC, její br-
něnská pobočka, s nabídkou zprostředkování  praktikanta  ze za-
hraničí  pro výuku angličtiny.  V červenci 2007 byla podepsána  
smlouvu na zprostředkování  pro akademický rok 2007/2008.  Ve 
velmi krátké době po podepsání smlouvy nabídl AIESEC na výběr 
několik kandidátů, z nichž si CJV vybralo  praktikantku  Irinu 
Ghindeanu z Rumunska. Pracovníkům AIESEC se rovněž podařilo  
zajistit finanční podporu tohoto projektu u  Jihomoravského kraje, 
kterou byla pokryta přibližně třetina nákladů CJV  na praktikanta.    
 
Pracovníci AIESEC se po celou dobu příprav smlouvy chovali velmi 
vstřícně.  Poskytovali  všechny potřebné informace a respektovali 
postoje a požadavky CJV.   Jejich vystupování bylo na velmi dob-
ré úrovni.  O pobyt praktikantky se zajímali rovněž v průběhu 
akademického roku.  Navrhli další postup vhodný pro setrvání 
praktikantky na CJV.  

Kontakt: 
PaedDr. Marta Rybičková     
projektová manažerka CJV MU 

Ohodnocení  spolupráce 
 
Irina Ghindeanu působila v Centru jazykového vzdělávání Masarykovy univerzity na Fakultě sociálních 
studií a na Fakultě informatiky jako vyučující anglického jazyka v bakalářském i magisterském studij-
ním programu. V rámci těchto kurzů mimo jiné moderovala diskuse studentů na různá témata, jako 
např. náboženská problematika, mezinárodní vztahy, kultura, postavení žen ve společnosti apod. 
Kladla důraz na rozvoj řečových dovedností studentů, na přednes,  na odstranění trémy při veřejném 
vystoupení. K jejím úkolům také patřilo opravování a hodnocení písemných seminárních prací a posky-
tování konzultací a pomoci studentům.  
 
Pro výuku v doktorském studijním programu organizovanou v rámci celouniverzitních studií samostat-
ně vytvořila kurs prezentačních dovedností, k němuž připravila sylabus a vyhledala a zpracovala veš-
keré materiály. 
 
Všechny zadané úkoly plnila svědomitě, k práci přistupovala iniciativně a jako vyučující prokázala vel-
mi dobré kvality a zcela splnila očekávání svých kolegů.  Během jejího dosavadního působení v CJV 
nenastaly žádné problémy a spolupráci lze celkově zhodnotit jako výbornou.  Proto se CJV obrátilo na 
AIESEC s prosbou o prozkoumání možnosti jejího působení na CJV i v příštím akademickém roce.   

Popis společnosti 
 
Masarykova univerzita je 
jednou z nejvýznamnějších 
vzdělávacích a vědeckých in-
stitucí v České republice 
a uznávanou středoevropskou 
univerzitou s demokratickými 
tradicemi, prosazovanými již 
od jejího založení v roce 
1919. Již několik let je nejžá-
danější vysokou školou 
v České republice. 
V současnosti sestává z devíti 
fakult s více než 200 katedra-
mi, ústavy a klinikami. Je ta-
ké významným sociálním 
a kulturním aktérem 
v jihomoravském regionu. 



Popis spolupráce  
 
Již v mém předchozím zaměstnání jsme měli praktikanta 
z AIESEC, se kterým jsme byli velmi spokojeni a který po praxi ve 
firmě zůstal. Právě proto jsem se rozhodl získat zahraničního 
praktikanta i pro Pilu Ostravici.  
 
Konkrétní úkoly praktikanta byli: 
• marketingový průzkum polského trhu 
• zadávání poptávek a nabídek přes internetové servery 
• propagace našich výrobků v Polsku 
• obchodní agenda 

Kontakt: 
 
Ing. Pavel Ludvík 

Production and Business Director 

Telefon: +420 558 682 117 
Email:  
pavel.ludvik@pilaostravice.cz, 
www.pilaostravice.cz  

Ohodnocení  spolupráce 
 
S praxí Ewy jsem byl velmi spokojen. Veškeré úkoly, které jsem ji 
zadal, udělala pečlivě a rychle. Dokázala také zprostředkovat pro 
naši společnost 2 nové zákazníky z Polska a jednoho polského 
dopravce.  

Popis společnosti 
 
Pila v Ostravici s téměř 100 
letou tradicí se nachází v ob-
lasti Moravskoslezských Bes-
kyd. Zpracovává ročně 71 
500 m3 smrkového dříví. 

Příklad praktikanta 
Jméno praktikanta:  

Ewa Jablonská 

Zaměření praxe: 

manažerská praxe, obchodní  

zástupce pro polský trh 

Země: Polsko 
Délka praxe:  
08.06.2009 – 24.09.2009  

„S praxí Ewy jsem byl 
velmi spokojen. Veškeré 
úkoly, které jsem ji za-

dal, udělala pečlivě a 
rychle.“ 



Popis spolupráce  
 
Zahraničního praktikanta jsme si vzali hlavně kvůli tomu, že se 
jedná o studenta a studentské prostředí. Jsme rádi, že zároveň 
tak podpoříme studenty také na Vysoké škole Báňské – Technické 
univerzitě Ostrava, kde jsem ještě nedávno studoval. Hodláme 
také s AIESEC Ostrava pracovat na společných projektech.  
 
Konkrétními úkoly praktikanta byli: 
• Práce na projektech 
• Ze začátku působil Nenad jako pomocný programátor, poz-

ději jako hlavní programátor  

Kontakt: 
 
Jméno: Ing. Tomáš Posker 

Telefon: +420 603 186 554 

Email: tomas@poski.com 
Web: www.poski.com  

Ohodnocení  spolupráce 
 
Začátek praxe nebyl ještě optimální, ale po aklimatizaci v naší 
zemi a firmě se velmi osvědčil, a to především také po týmové 
stránce a i kamarádsky. Celkově jsme s jeho praxí spokojeni a 
hodláme přijmout dalšího praktikanta.  

Popis společnosti 
 
Poskytujeme internetová a 
marketingová řešení s nadše-
ním, důrazem na kreativitu, 
originálnost a jednoduchost 
pro firmy každé velikosti. 
Webové prezentace, aplikace 
a systémy jsou vytvářeny zá-
kazníkovi přímo na míru, což 
zaručí jeho dlouhodobou spo-
kojenost, výbornou uživatel-
nost a nízko-nákladovou 
údržbu. Nejen že dokážeme 
vytvořit špičkovou webovou 
prezentaci, dokážeme ji také 
dostat na přední pozice vyhle-
dávačů pomocí SEO technik a 
přilákat cílené zákazníky vyu-
žitím SEM, což jednoznačně 
napovídají naše dosavadní 
výsledky a úspěchy.  

Příklad praktikanta 
 
Jméno praktikanta: Nenad Despic 

Zaměření praxe: Technická praxe 

Země jeho původu: Srbsko 
Délka praxe: 24 týdnů  

„Celkově jsme s jeho 
praxí spokojeni a hodlá-

me přijmout dalšího 
praktikanta.“ 



SDRUŽENÍ PRO ROZVOJ MORAVSKOSLEZSKÉHO 
KRAJE 

THE UNION FOR THE DEVELOPMENT OF THE  
MORAVIAN-SILESIAN REGION 

Vážení přátelé, 
 
 
studentská organizace AIESEC Ostrava je našim členem od 
r. 2004. Měli jsme tedy dostatek příležitostí seznámit se 
s její zajímavou činnosti a různými aktivitami. 

 
AISEC vnímáme jako mezinárodní studentkou organizaci , 
která dává jedinečný prostor studentům využít studiem zís-
kané znalosti v praxi. Svým zaměřením na rozvoj mladých 
lidí při  zvyšování odbornosti, podnikání a kulturnímu poro-
zumění funguje AIESEC jako efektivní prostředník mezi ak-
tivními mladými studenty vysokých škol a zaměstnavateli, 
kteří hledají zaměstnance se specifickou kvalifikaci. 

 
V mezinárodním výměnném programu vidíme pro organiza-
ci v Moravskoslezském kraji mimořádnou příležitost, jak za 
nízké náklady zvyšovat i tímto způsobem konkurenceschop-
nost firem díky know-how ze zahraničních trhů, zlepšování 
jazykových dovedností zaměstnanců a získání mezinárodní 
interakce s jinými kulturními zvyklostmi a tradicemi. 
      
 
S pozdravem, 
 

Ing. Miroslav Fabian 
generální ředitel 

Kontakt: 
 
Ing. Miroslav Fabian 
 
Výstavní 2224/8 
709 00  Ostrava 
Czech Republic  
 
e-mail: mfabian@msunion.cz 
Telefon:  ++420 / 595 693 880  
Fax:       ++420 / 595 693 888   
 

„V mezinárodním výměnném 
programu vidíme mimořádnou 
příležitost, jak za nízké nákla-
dy zvyšovat i tímto způsobem 
konkurenceschopnost firem.“ 

Popis společnosti 
 
Sdružení pro rozvoj Morav-
skoslezského kraje je zá-
jmovým uskupením práv-
nických osob, které vzniklo 
v roce 1990 pod názvem 
Severomoravská hospodář-
ská unie. Hlavním důvodem 
jeho založení bylo přispět 
ke zvládnutí rozsáhlé prů-
myslové transformace, sta-
novit hlavní cíle a podpořit 
řešení rozvojových projek-
tů, programu a koncepcí. V 
roce 1995 došlo ke sloučení 
s Hospodářskou a sociální 
radou Ostravsko-karvinské 
aglomerace a k definování 
jeho současné struktury 
pod názvem Sdružení pro 
obnovu a rozvoj severní 
Moravy a Slezska. Po vzni-
ku krajů byl tento název 
upraven na Sdružení pro 
rozvoj Moravskoslezského 
kraje. 



Popis spolupráce (prax a konkretne ulohy praktikanta) 
 
Konkrétní úkoly praktikanta: 
• Výuka angličtiny – Praktikant se věnoval výuce angličtiny pro 

studenty prvního ročníku na univerzitě. 
• Tvorba testů – Příprava testů a učebních pomůcek patřilo 

kromě výuky studentů k hlavním úkolům, které praktikant 
vykonával. 

• Editace studijních textů – Darcy se věnoval i editaci studij-
ních textů, které byly připraveny pro studenty univerzity. 

• Praktikant Darcy Belisle se také věnoval editaci článků a pří-
spěvků určené k následné publikaci Editace článků 

Kontakt: 
Mgr. Hedvika Suchoňová, Ph.D., odborný asistent 

Telefon: 596 398 111 

E-mail: suchonova@opf.slu.cz 

www.opf.slu.cz  

Ohodnocení  spolupráce 
 
Pan Belisle je nesmírně svědomitý a schopný člověk. Byl obrov-
ským přínosem pro studenty i pro své kolegy učitele. Svou prací 
přispěl ke zkvalitnění výuky na fakultě a vytvořil prostředí pro 
další mezinárodní lektory do našeho týmu.  

Hledáme další kolegy ze zahraničí a pan Darcy Belisle je pro nás 
měřítkem, koho opět hledáme.  

Popis společnosti 
 
Slezská Univerzita V Opavě, 
Obchodně podnikatelská fa-
kulta v Karviné poskytuje 
kvalitní vysokoškolské vzdělá-
ní v bakalářském, magister-
ském a doktorském studiu od 
roku 1994. Odborný zájem 
fakulty je natolik široký, že 
umožňuje dostatečně široký 
výběr jak pro zájemce o stu-
dium, tak i vědecký výzkum a 
spolupráci s praxí.  

Hlavní cíl spolupráce 
 
Našim hlavním cílem bylo získat zkušenost učitele anglického ja-
zyka na univerzitě a zvýšit tak kvalitu výuky pro studenty. Zahra-
niční lektor na půdě univerzity přispívá ke zkvalitnění výuky a po-
skytuje příležitost poznat kulturu a způsob života vyučujícím a 
studentům.  
Našim cílem bylo také poskytnout studentům reálné informace o 
kanadském pracovním trhu prostřednictvím zahraničního prakti-
kanta.  

Příklad praktikanta 
 
Praktikant: Darcy Belisle 

Zaměření:  

Výuka anglického jazyka 

Země: Kanada  

„Praktikant byl  
obrovským  

přínosem pro  
studenty i pro své 

kolegy učitele.“ 



Popis spolupráce  
 
Konkrétní úkoly praktikanta: 
 
•     Výuka anglického jazyka- konverzace, jazykové 

kurzy 
•     Příprava studijních materiálů 
•     Příprava studentů do soutěží ve znalosti cizího  

Kontakt: 
 
PaedDr. Katarína Vrablová 
ředitelka školy 
Telefon: +420 604 675 650 
Email: k.vrablova@sepsstud.cz 
www.sepsstud.cz  

Popis společnosti 
 
S t ř e d n í  e k o n o m i c k o -
podnikatelská škola Studénka 
o.p.s. Škola je vzdělávací in-
stituci, která již patnáctý 
školní rok poskytuje vzdělání 
a realizuje různé projekty. Je 
členem Světa vzdělávání – Síť 
místních center celoživotního 
vzdělávání.  

Příklad praktikanta 
Jmeno praktikanta: Siu Yeung Ng (Derek) 

Zaměření praxe: Jazykové vzdělávání 

Země jeho původu: HONG KONG  



Popis spolupráce  
 
Organizace AIESEC naši školu oslovila na počátku roku 
2008, nabídka i podmínky nás zaujaly natolik, že jsme 
se rozhodli přijat lektora na výuku konverzace anglic-
kého jazyka . Jsme spokojeni  a hodláme v tomto 
trendu pokračovat, neboť si uvědomujeme důležitost 
znalosti angličtiny v dnešním světe i pro naše studen-
ty, většinou zdravotní sestry.  
 
Monica Ofagbe je u nás zaměstnána jako interní učitel-
ka od 1.9.2008 a vyučuje konverzaci v anglickém  ja-
zyce,  a to 21 hodin. Pracovní smlouvu má do 
30.6.2009 . 

Kontakt: 
 
Jméno: Mgr. Světla Sýkorová 
Telefon: 736125 069 
e-mail: Svetlasykorova@seznam.cz  

Ohodnocení  spolupráce 
 
Monica Ofagbe pracuje podle předem stanoveného plá-
nu a je na hodiny vždy pečlivě připravena. Dodržuje 
plán a je přístupna diskusi. Do výuky zařazuje různé 
prezentace a v rámci Dne studentstva uskutečnila 
přednášky o Nigérii.  Zpočátku byl menší problém 
v komunikaci se studenty, ale během času, kdy si stu-
denti zvykli na výslovnost, se tento problém vyřešil.  

Popis společnosti 
 
Střední zdravotnická škola a 
Vyšší odborná škola zdravot-
nická, Ostrava, příspěvková 
organizace je orientovaná na 
zdravotnické nelékařské pro-
fese, kde je kladen velký dů-
raz na morální profil a kvalitní 
charakterové vlastnosti. Záro-
veň zdravotnické profese vy-
žadují vysokou odbornou úro-
veň ve vzdělávání a znalost 
odborného cizího jazyka.  

Příklad praktikanta 
 
Jméno praktikanta: Monica 

Ofagbe 

Zaměření praxe:  
Vzdělávací praxe 
 
Země jeho původu: Nigerie  

„Dodržuje plán a je přístup-
na diskusi. Do výuky zařa-

zuje různé prezentace a 
v rámci Dne studentstva 

uskutečnila přednášky o Ni-
gérii.“ 



Nabídka AIESEC přišla v okamžiku, když jsme hledali 
nové pracovníky s potřebnými programátorskými zna-
lostmi. Kolektiv našich pracovníků je mezinárodní, 
proto není pro nás významné, odkud kdo přichází. Pro 
nás jsou nejdůležitější odborné znalosti. Naši pracov-
níci mají možnost a dokonce jsou nuceni v komunikaci 
využívat angličtinu.  
 
AIESEC na základě našich požadavků na odbornost za-
jistil zahraniční praktikanty z Taiwanu a Indie. Po krát-
kém seznámení se s pro ně neznámým prostředím se 
oba velmi platně zapojili do dvou významných projek-
tů. Práci kolektivu obohatili o znalosti a zkušenosti z 
prostředí, odkud přicházejí. Jsme přesvědčeni, že i pro 
ně je pobyt u nás přínosný. 
 
Společnost AIESEC vybrala pro naši společnost velmi 
vhodné praktikanty s požadovanými znalostmi a zku-
šenostmi.  
 
Se spoluprací jsme opravdu spokojeni a jsme připra-
veni v ní pokračovat. 

Kontakt: 
 
Kulcsar Ladislav  
 
Telefon: 251 081 881 
 
E-mail: kulcsar@kite.cz  

„AIESEC vybrala pro naši společnost 
velmi vhodné praktikanty s požado-
vanými znalostmi a zkušenostmi. Se 
spoluprací jsme opravdu spokojeni a 

jsme připraveni v ní pokračovat.“ 

Popis společnosti 
 
The KITE je softwarová 
společnost orientovaná na 
vývoj programů přede-
v š í m  p r o  l e t e c k é 
a leasingové společnosti. 
Práce vývojáře v naší 
společnosti je pestrá, vý-
vojář může v různých 
projektech vystupovat v 
různých rolích (návrhář, 
tester, programátor, do-
kumentátor, project ma-
nager, …), což významně 
přispívá k odbornému 
růstu. 



Popis spolupráce  
 
AIESEC spolupracuje se společností již pátým rokem při získávání 
studentů z oblastí, kam by chtěla rozšířit své obchodní aktivity, 
kde předpokládá další odbytové možnosti pro svůj sortiment. 
Ve společnosti TONERCENTRUM, s.r.o. již pracovali: 
 
• 4 praktikanti ze 4 zemí světa ¨ 
• pracovali zde v letech 2003-2009 na pozicích marketing, 

export, obchod  

Kontakt: 
 
Ing. Miroslav Menšík, majitel 
www.tonercentrum.cz 

Ohodnocení  spolupráce 
 
Kvalita studentů je rozdílná, je hodně závislá na člověku a vzdělá-
ní, se kterým k nám student přichází. Ukazuje se, že dlouhodobí 
členové AIESEC jsou lépe připravení pro práci v naší společnosti. 
Studenti bez zkušeností s AIESEC nemají praxi a základní návyky 
při vyhledávání a kontaktování neznámých subjektů. Proto od ur-
čité doby preferujeme členy AIESEC před řadovými studenty. Se 
třemi studenty ze čtyř jsme byli moc spokojení, zanechali v nás 
trvalou vzpomínku a vždy se s nimi i v budoucnu rádi setkáme. 
Ekonomicky byli nesporně přínosem pro náš byznys a mělo smysl 
tyto studenty do společnosti TONERCENTRUM přijmout. 

Popis společnosti 
 
Společnost TONERCENTRUM, 
s.r.o. vznikla v roce 1998 ja-
ko nástupnická společnost 
firmy REPROS s.r.o., která 
zahájila svou činnost již v ro-
ce 1991. V dnešní době je 
jednou z důležitých distribuč-
ních společností v oblasti spo-
třebního materiálu pro kance-
lářskou techniku na českém 
trhu, jako jsou tonery a car-
tridge do tiskáren a kopírek 
všech značek. 

Příklad praktikanta 
 
Dragana Kerkez (2004) 
• byla zodpovědná za hledáni nových zákazníků a partnerů v 

Srbsku  
• výsledkem její praxe bylo získání stálého obchodního  part-

nera, se kterým společnost spolupracuje dodnes  
 
Ozan Dündar (od 2009) 
• jeho úkolem je navázaní obchodních vztahů  s firmami v 

Turecku  
• nově otevřel úspěšný obchodný vztah, který skýtá  velké 

možnosti do budoucna  

„Praktikanti byli 
ekonomicky  

nesporně přínosem 
pro náš byznys a 
mělo smysl tyto 

studenty   
přijmout.“ 



Popis spolupráce  
 
Oddělení exportu: 
• Analýza zahraničních trhů - Arménie, Gruzie, Rusko aj. 

(konkurence, legislativa, velkoobchody, lékárny) 
• vyhledání a oslovení potenciálních odběratelů 
• komunikace s potenciálními partnery (zjistit, zda mají zájem 

s námi spolupracovat, o jaké produkty by měli zájem) 
• marketingový průzkum trhu (mediální agentury, reklama 

konkurence, výdaje do marketingu aj.) 
• korektury při tvorbě obalového materiálu 
 
Oddělení Mezinárodního Marketingu: 
• zpracování analýz trhu  
• příprava procesních formulářů 
• získat povědomí o práci v marketingu - brand manažeři 
• získat kontakt s mktg. odděleními společnosti Walmark  

Kontakt: 
Macura Tomáš, Ing. MBA, generální ředitel 

Telefon: 558 301 712    E-mail: macura@walmark.cz 
www.walmark.cz  

Ohodnocení  spolupráce 
 
S realizaci praxe jsme byli spokojeni. Naše očekávání se naplnila 
a s pobočkou AIESEC Karviná zůstaneme i nadále v kontaktu. 
Praktikantka odvedla práci, která nám pomuže při rozvoji naší 
společnosti na mezinárodních trzích.  

Popis společnosti 
 
Walmark a.s. je moderní far-
maceutická společnost zamě-
řená na výrobu a prodej do-
plňků stravy a léků. Za více 
než 16 let působení na trhu 
se Walmarku podařilo dosáh-
nout významného tržního 
postavení nejen v tuzemsku, 
ale též v řadě dalších evrop-
ských států. Zaujímá dnes 
vedoucí postavení na trhu do-
plňků stravy v České republi-
ce, na Slovensku, v Rumun-
sku a Bulharsku. V dalších 
státech - Polsku, Maďarsku a 

Litvě je mezi prvními třemi . 

Hlavní cíl spolupráce 
 
Mezi hlavní cíle, kterých jsme chtěli praxí dosáhnout patří zejmé-

na: 

• Umožnit získat praktické zkušenosti v oblasti obchodu 

a marketingu na farmaceutickém trhu 

• Využít znalosti a zkušenosti Trainee z ukrajinského trhu 

• Dát možnost pracovního uplatnění na oddělení marketingu 

v ukrajinské pobočce po ukončení stáže 

Příklad praktikanta 
 
Praktikant: Olena Pidhluzna 

Zaměření: marketing 

Země: Ukrajina  

„Praktikantka  
odvedla práci, která 

nám pomuže při  
rozvoji naší  

společnosti na  
mezinárodních  



Popis spolupráce  
 
Konkrétní úkoly praktikanta: 
• Analýzy cen - sledování vývoje cen produktů, zdůvodňování 

vývoje, předpovědi vývoje 
• Spolupráce na definování parametrů pro nastavení transferu 

cen, podpora managementu firmy i evropského vedení 
• Podpora projektových manažerů 
• Finanční plánování 
• Účtování 
• Správa databází  

Kontakt: 
 

Renata Křížová 

asistentka generálního ředitele 

Tel: 378 213 107 

e-mail: 

renata.krizova@yazaki-europe.com  

www.yazaki-czech.cz  

Ohodnocení  spolupráce 
 
Tato praxe byla pro firmu velmi přínosná, protože pan Holger 
Hermann byl po zaučení schopen pracovat samostatně 
a spolehlivě na jednotlivých projektech a úkolech, které mu vedo-
ucí manažer přidělil. Cíl praxe byl beze všeho splněn a s výkonem 
praktikanta jsme byli natolik spokojeni, že pro naši společnost 
pracoval i po skončení stáže.  

Popis společnosti 
 
Yazaki Wiring Technolo-
gies Czech s.r.o vyrábí ka-
belové svazky pro osobní au-
tomobily BMW (řada 5, řada 
7) a Rolls-Royce a pro ná-
kladní automobily Daimler-
Chrysler. Jedná se o tzv. KSK
-svazky, tzn. specifické dle 
konkrétní objednávky zákaz-
níka. Celková produkce závo-
du YAZAKI Wiring Technolo-
gies Czech s.r.o. je zaměřená 
na export. Největšími odběra-
teli jsou země Evropské unie 
– Německo a Anglie.  Hlavní cíl spolupráce 

 
Umožnit praxi v nadnárodní společnosti zájemcům ze zahraničí 

a zároveň motivovat naše zaměstnance, aby aktivně prohlubovali 

své jazykové znalosti.  
Příklad praktikanta 
 
Praktikant: Holger Herrmann 

Zaměření: Finance, účetnictví, 
ekonomie 

Země: Německo  

„Cíl praxe byl beze všeho  
splněn a s výkonem  

praktikanta jsme byli natolik 
spokojeni, že pro naši  

společnost pracoval i po  
skončení stáže.“ 



Popis spolupráce  
 
• Navázání dlouhodobé spolupráce s potenciálními 

překladatelskými společnostmi v Německy hovoří-
cích zemích. 

 
• Komunikace se stávajícími klienty 
 
• Podílení se ve vytváření konceptu pro kontaktová-

ní a zakládání spolupráce s novými partnery  

Kontakt: 
 
Tomáš Novotný 
 
Telefon: +420 604 844 688 
 
E-mail: business.dev@presto.cz 

Ohodnocení  spolupráce 
 
Firma PRESTO - PŘEKLADATELSKÉ CENTRUM s.r.o. s 
organizací AIESEC spolupracuje již řadu let. 
 
Spokojenost ze strany společnosti potvrzuje fakt, že za 
dobu spolupráce již přijalo 10 praktikantů, z toho 2 v 
roce 2009.   

Popis společnosti 
 
Překladatelské a jazykové 
centrum PRESTO působí na 
českém trhu od roku 1990 
a jeho základním posláním je 
poskytovat kompletní jazyko-
vé služby vysoké kvality. 

 

Od roku 1999 je jedním ze 
vzdělávacích středisek za-
jišťujících specializovanou ja-
zykovou přípravu státních 
úředníků. Mezi klienty společ-
nosti patří celá řada význam-
ných českých i zahraničních 
firem. 

Hlavní cíl spolupráce 
 
Hlavním cílem praktikantky z Německa bylo podílení se na marke-

tingové analýze, kterou firma využije při rozšiřování svých aktivit 

na Německý trh 

Příklad praktikanta 
 
Praktikant: Katharina Wittur 

Typ praxe: Manažerská praxe 
v oblasti marketingu 

Země: Německo 



Popis spolupráce (prax a konkretne ulohy praktikanta) 
 
 

Kontakt: 
 
 

Ohodnocení  spolupráce 
 
 

Popis společnosti 
 
 

Hlavní cíl spolupráce 
 
 

Příklad praktikanta 
 


