
Pamela Calzada BojórquezPamela Calzada Bojórquez
Coordinadora de Alumni

alumni.itam@aiesec.org.mx
14 de Noviembre 2009



NOTICIAS DEL COMITÉ

§ El fin de semana pasado se llevó a cabo,
en Veracruz, el segundo congreso
nacional del periodo 09-10.

§ Tuvieron lugar cuatro agendas: TRS
(taking responsibility seminar), TRS plus,
XM (executive meeting) y NOPS para
aquellos interesados en realizar prácticas
con AIESEC.

§ Fuimos la delegación que llevó el mayor§ Fuimos la delegación que llevó el mayor
número de EPs (exchange participants)
de toda la república.



NOTICIAS DEL COMITE

§ Nuestro comité recibió el
reconocimiento a la excelencia por el
mejor desempeño a nivel nacional en lo
que llevamos del periodo. Debido
principalmente a los 11 intercambios
realizados y al 450% de crecimiento con
respecto al tercer cuarto del periodo
anterior.

§ El ITAM realizó el 24% del total de§ El ITAM realizó el 24% del total de
intercambios nacionales hasta el
momento, lo cual nos coloca en primer
lugar nacional.



NOTICIAS DEL COMITE

§ En el Newsletter anterior se mencinó que
el ITAM aplicaría para participar en el
proyecto BRIC+Mx.

§ El comité ITAM fue seleccionado para ser
el anfitrión de este proyecto.

§ Roberto Ascencio, miembro del área de
ICX (intercambios entrantes) será elICX (intercambios entrantes) será el
encargado de la coordinación de este
proyecto.



NOTICIAS DEL COMITE

El área de ICX (intercambios entrantes) realizó 
dos nuevos “matches” :
§Eva Barboza de Venezuela, quien realizará su
intercambio en Swets Information Services por
un periodo de un año aproximadamente.
§Laura Angulo de Argentina, originaria de
España, quien realizará su intercambio enEspaña, quien realizará su intercambio en
Telefónica Movistar por un periodo aproximado
de año y medio.



NOTICIAS DEL COMITE

§ El equipo de OGX (intercambios salientes)
logró dos nuevos intercambios realizados:

§ Carlos Vazquez en Alemania y Lorena
Gonzalez en DHL USA.

§ Con esto sumamos 11 intercambios
realizados en lo que va del periodo.

§ ¡Felicitaciones al equipo de Samara§ ¡Felicitaciones al equipo de Samara
Centeno (vicepresidenta) por su gran
trabajo! El área presenta un crecimiento
del 800% con respecto al periodo
anterior!



México D.F. 13 de noviembre de 2009
Estimados Alumni de AIESEC ITAM:

En esta ocasión me permito hacer un comentario especial en el Newsletter. Del 5 al 8 de
noviembre del presente año se llevó a cabo el congreso XM2009 en la ciudad de Huatusco,
Veracruz. Dicho congreso significó un reto muy importante para AIESEC ITAM debido a que
se cruzó con el examen departamental de economía lo cual impidió que más de la mitad de
la membresía pudiera asistir. Sin embargo, hicimos lo posible por enviar al mayor número de
delegados para las distintas agendas logrando una delegación de 40 personas. La más
grande del congreso.

Si bien la mayoría de los asistentes fueron miembros que asisten a la agenda NOPS para irse
de prácticas profesionales, el entusiasmo y participación activa de los delegados del ITAM se
hizo notar en todo momento. En los primeros días fue reconocida a nivel nacional la gran
aportación que hace nuestro comité a las metas nacionales.

Deseo compartir con ustedes que hemos recibido el Reconocimiento a la Excelencia como el
mejor comité en el primero cuarto de nuestro periodo. Esto es, AIESEC ITAM tiene la mayor
aportación a las metas nacionales en los primeros tres meses de nuestra gestión. Este
reconocimiento es resultado del trabajo, compromiso y pasión que se le ha impreso a
nuestro comité desde mesas directivas anteriores; y que la mesa directiva actual ha sabido
capitalizar y enfocar a resultados. Quiero agradecer a toda la comunidad AIESEC ITAM su
participación activa y compromiso no con los resultados sino con el desarrollo de losparticipación activa y compromiso no con los resultados sino con el desarrollo de los
miembros, con la generación de líderes y consolidación de agentes de cambio de calidad que
estamos buscando.

Agradezco a las personas que han confiado en nosotros y nos han apoyado como son
ustedes alumni; nuestros partners; aquellos que han decidido tomar una práctica
internacional con nosotros, sea yéndose al extranjero o viniendo a México. AIESEC ITAM
busca generar el mayor número de experiencias de calidad para todos aquellos involucrados
en nuestra asociación. Si bien el reconocimiento es alentador, no es nuestra meta principal
sino que es resultado de la búsqueda de excelencia en la experiencia que cambia nuestras
vidas. Además, nos alienta a mantener nuestro compromiso y esfuerzo así como buscar
nuevas formas de expandir el impacto de nuestro comité.

Estamos seguros que éste es el año del ITAM, en abril organizaremos el congreso más
grande en AIESEC México y agradeceremos mucho su apoyo y participación para continuar
posicionando la calidad de nuestro comité. Me despido no sin antes reiterarles nuestro
compromiso, no de generar números, sino de impactar positivamente en la vida de más
personas con experiencias de calidad

Saludos cordiales

José Alfonso González De La Torre
Presidente de AIESEC ITAM
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